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NOMBRE DEL FORMATO

Codigo:
GFPI-F-147

Versién: 05

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

[x]

Publica Clasificada

Publica Reservada

]

Bitacora N° Periodo a reportar
7 Desde 03/11/2025 hasta 18/11/2025

Nombre completo del aprendiz

Datos del aprendiz

Numero de identificacién

Tipo de documento

Contacto telefénico

VALENTINA MAHECHA HENAO

cc | 1110293567

3136468862

Correo electrénico institucional

Correo electrénico personal

Direccién de residencia

valentina_mahechah@soy.sena.edu.co

mahechavalentina39@gmail.com

carrerad2al #40-59

Numero de grupo

Modalidad de formacién

Programa de formacién

2876140 PRESENCIAL GICMASST
¢Realiza la et: ducti' tidad izacié | exterior? (si
de ej i6n de la etapa (presencial o virtual) ¢Realiza fa etapa productiva con una::‘;) ad u organizacién en el exterior? (si Pais donde realiza la etapa productiva
PRESENCIAL Sl COLOMBIA

Datos del ente co-formador

Nombre de la entidad, u

donde estd r

la etapa pr ) NIT

Direccidn de la entidad, empi , u

MASSER S.A.S

900491889

Calle 94 No. 51 B-43

Nombre completo del ente co-formador (Jefe inmediato/Supervisor)

Datos de la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadora

Contacto telefénico del

Cargo del ente co-formador
ente co-formador

Correo electrénico del ente co-formador

Ana Milena rodriguez lopez

Assesor SSAC 3165220506

asesor.ssac.ext@MASSER.COM.CO

Datos del instructor de seguimiento

Nombre completo del instructor de seguimiento

Correo electrénico del instructor de seguimiento

JAIME NARVAEZ

janarvaez@sena.edu.co

Alternativa de etapa productiva

Contrato de aprendizaje

Marque con una X

Seleccione con una "X" la alternativa de etapa productiva que esta realizando

Alternativa de etapa
productiva

Monitoria

Marquen con una X

Proyecto productivo

Contrato de vinculo formativo

Vinculo laboral

Descripcion de la actividad
(Ingrese cuantas filas sean necesarias)

Competencias del programa de formacién
aplicadas en el desarrollo de la actividad

Descripcion de las actividades realizadas

Fecha de fin
(dd/mm/aa)

Fecha de inicio
(dd/mm/aa)

Evidencia de cumplimiento
(Indique si corresponde a un
documento, proceso, producto,
entregable u otro)

En anexo puede fortalecer la evidencia
si es el caso.

Observaciones, inasistencias, dificultades
presentadas, y/o comentarios realizados
por el aprendiz y/o jefe inmediato

Se llevé a cabo la inspeccion de extintores, verificando |Realizar la inspeccién de extintores y diligenciar la
su estado, presion y sefializacion correspondiente. bitdcora ambiental, verificando el cumplimiento de 3/11/2025 3/11/2025
Asimismo, se diligenci6 la bitdcora ambiental con los  |los requisitos técnicos y registrando la informacién
registros diarios. de manera precisa y oportuna
Se realizo la inspeccién de los equipos de trabajo en Realizar la inspeccién de los equipos de trabajo en
alturas, revisando su integridad y condiciones de uso. |alturas, verificando su estado, integridad y 4/11/2025 4/11/2025
| También se diligencid la bitdcora ambiental cumplimiento de los requisitos técnicos v de
Se efectud la diligenciacion de las hojas de vida de los | Diligenciar las hojas de vida de los equipos de
equipos de altura, actualizando la informacién técnica |trabajo en alturas, registrando de manera precisa 5/11/2025 5/11/2025
y las revisiones realizadas. Se completd igualmente la |su informacién técnica, estado y mantenimiento
bitacora ambiental. conforme a los procedimientos establecidos
Se llevé a cabo la inspeccion del kit contra derrames,  |Realizar la inspeccién del kit antiderrames,
verificando la disponibilidad .de absorbentes v. verif?cand»o la disponibilidad, estado y 6/11/2025 6/11/2025
elementos de control. Se registrd el dia en la bitdcora |funcionalidad de sus elementos conforme a los
ambiental. requisitos técnicos y de respuesta a emergencias
Se procedid con la revision del plano de evacuacién, Revisar el plano de evacuacidn verificando su
confirmando su correcta ubicacion, vigencia y actualizacion, dyct o de los
Lo . . . . . 7/11/2025 7/11/2025

comprension por parte del personal. Ademds, se lineamientos de seguridad establecidos
diligenci6 la bitacora ambiental.
Durante este dia se realizé Gnicamente la bitdcora Diligenciar la bitdcora ambiental registrando de

nta registrando las di A|es observadas y el |manera claray ?portu?a las .condlclones ! 10/11/2025 10/11/2025
cumplimiento de los controles ambientales observadas segun los lineamientos establecidos
establecidos.
Se llevé a cabo la capacitacion del procedimiento Brindar sobre el pr imiento
PON.S, socializando con el personal los lineamientos  [PON.S, asegurando la comprension y correcta
operativos, pasos de actuacion y medidas de aplicacion de sus lineamientos operativos y de 11/11/2025 11/11/2025
prevencion correspondientes, con el fin de fortalecer [seguridad
el cumplimiento de los protocolos internos
Asimismo, se desarroll6 la capacitacion sobre las fichas [ Brindar capacitacidn sobre las fichas técnicas de
técnicas de sustancias quimicas, donde se explicaron  |sustancias quimicas, garantizando la comprension
los riesgos asociados, su correcta interpretacion, las de sus riesgos, manejo seguro y medidas de 12/11/2025 12/11/2025
medidas de manejo seguro y las acciones de respuesta |control establecidas
ante incidentes.
Finalmente, se realizo el reporte de cambio de filtros  |Reportar el cambio de filtros de los respiradores,
de los respiradores, dejando evidencia del registrando la informacién de forma precisa y 13/11/2025 13/11/2025
mantenimiento preventivo efectuado y asegurando conforme a los procedimientos de control y
que los elementos estuvieran en éptimas cor mantenimiento est:




Se realizd la organizacién de documentos, ifii Organizar d y realizar inventarios
y archivando la informacién correspondiente para garantizando el orden, la exactitud de la
mantener un control adecuado y actualizado. informacion y el cumplimiento de los 14/11/2025 14/11/2025
Asimismo, se llevo a cabo el inventario del punto 44, |procedimientos establecidos
ifi 12 avi in actad tidad da |
Posteriormente, se efectud el cuadre del inventario, Efectuar el cuadre del inventario verificando la
garantizando la concordancia entre los registros exactitud de los registros y la coherencia de la
documentales y los elementos fisicos. Finalmente, se  |informacién segun los procedimientos 18/11/2025 18/11/2025
diligencid la bitdcora ambiental, dejando evidencia de |establecidos.
I dici b dac diiranta la inenad

Informacién afiliacién a la ARL

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacion de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones

Este espacio debe ser siempre diligenciado.
Articulo 11. Obligaciones de la institucion de educacion. Corresponde a las instituciones de educacion a las que pertenezcan los estudiantes, que deban ser afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con el presente decreto:

1. Revisar periédicamente que el estudiante en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente con su programa de formacién o educacién, que ameritaron su afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales.

2. Verificar que el espacio de préctica cuente con los elementos de proteccién personal ap

piados segn el riesgo
¢El aprendiz se encuentra . " : ¢El aprendiz cuenta con los elementos
¢Hlap ) Indique el nivel de riesgo actual ¢El nivel de riesgo de la ARL corresponde a las cElap i

afiliado a la ARL? L aue ol izenla de proteccién personal (EPP),

requeridos para desarrollar su etapa
empresa? .

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el formato de bitdcora y entregarlo o cargarlo al espacio asignado para este

Voreshina Mohethe, B )

Firma del aprendiz

24/11/2025
Fecha entrega bitacora

Jaime Narvaez e

Firma del instructor de segtiimiento Firma del ente co-formador

Nota: Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccién y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccion,
almacenamiento, uso, circulacién, supresion, transferencia, transmision, cesién y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Anexo: Es opcional relacionar evidencia fotografica de las actividades desarrolladas

(No aplica documentos de la empresa u otros aspectos sensibles)




